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Performans Göstergeleri 
 

Sorumlu Birimler 
Gösterge 

Açıklamaları 

2024 

Gerçekleşme 

Durumu 

 

2025 Hedef 

3 Aylık 

Gerçekleşme 

Durumu 

6 Aylık 

Gerçekleşme 

Durumu 

12 Aylık 

Gerçekleşme 

Durumu 

Hedefe 

Ulaşılamayan 

Durumda 

Gerçekleştirilecek 

Olan Eylem 

 A. Kuruma Ait Bilgiler  

 B. Kalite Güvence Sistemi  

B.1 
Kalite kültürünü yaygınlaştırmak amacıyla 

düzenlenen faaliyet (toplantı, çalıştay) sayısı 
Rektörlük Bünyesinde Tüm 

İdari Birimler 

01 Ocak - 31 

Aralık tarihleri 

arasında 

göstergeye 

ilişkin ilgili 

yıldaki 

gerçekleştirilen 

toplantı sayısını 
ifade 
edilmektedir. 

11 5 2 4 8 

 

Hedefe ulaşıldı. 

B.2 
Birimin iç paydaşları ile kalite süreçleri 

kapsamında gerçekleştirdiği geri bildirim ve 

değerlendirme toplantılarının sayısı 

Rektörlük Bünyesinde Tüm 

İdari Birimler 
7 2 1 2 - 

 
      Hedefe ulaşıldı. 

 

B.3 
Birimin dış paydaşları ile kalite süreçleri 

kapsamında gerçekleştirdiği geri bildirim ve 

değerlendirme toplantılarının sayısı 

 

Rektörlük Bünyesinde Tüm 

İdari Birimler 
3 2 0 1 1 

       

        Hedefe ulaşıldı. 

 

B.5 
 

İdari personel memnuniyet oranı 

 

Rektörlük Bünyesinde Tüm 

İdari Birimler 

1 Ocak - 31 

Aralık tarihleri 

arasındaki 
değerler dikkate 

alınacaktır. 

92,02% 95% 0 0 

* Kalite 

Koordinatörlüğü

nden Veri 

geldiğinde 

güncellenecektir. 

 

      

 



KASTAMONU ÜNİVERSİTESİ 

GENEL SEKRETERLİK 

2025 YILI HEDEF VE FAALİYET PLANI 6 AYLIK DEĞERLENDİRME 

 

 

Genel Sekreterlik Birimi 2025 Yılı Hedef ve Faaliyet Planı: 

B.1 Kalite kültürünü yaygınlaştırmak amacıyla düzenlenen faaliyet (toplantı, çalıştay) sayısı 

02.01.2025 tarihinde Birim Faaliyet Raporu Hazırlanması ve İç Kontrol Uyum Eylem Planının hazırlanması konusunda Birim içi toplantı yapılmış 

olup, Faaliyet Raporu ve İç Kontrol Uyum Eylem Planı hazırlanarak Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına gönderilmiştir. Ayrıca Birim Faaliyet 

Raporu web sitesinde yayınlanarak iç ve dış paydaşların bilgisine sunulmuştur. 

28.03.2025 tarihinde Genel Sekreterlik Biriminin ilk 3 aylık hedef faaliyet göstergeleri incelenerek KVYS programına girilmiştir. 

21.05.2025 tarihinde Genel Sekreterlik Birimi kalite ile ilgili süreçler gözden geçirildi herhangi bir eksiklik tespit edilemediği için mevcut sürecin 

işletilmesinin devamına karar verildi. 

26.06.2025 tarihinde Genel Sekreterlik Birimi 2025 yılı ilk 6 ay Hedef Faaliyet Göstergeleri Birim içi toplantı yapılarak incelenmiştir. 

Üniversitemiz Kalite Veri Yönetim Sisteminde ilgili modüle veri girişleri yapıldı. 

30.12.2025 tarihinde Genel Sekreterlik Birimi 2025 yılı 12 aylık Hedef Faaliyet Göstergeleri, Risk Analizi süreçleri ve Proses İzleme Kriterleri 

Takip Formunun güncellenmesi hususunda Birim içi toplantı yapılarak 12 aylık Hedef Faaliyet Göstergeleri Üniversitemiz Kalite Veri Yönetim 

Sisteminde ilgili modüle veri girişleri yapıldı. 

 

 

B.2 Birimin iç paydaşları ile kalite süreçleri kapsamında gerçekleştirdiği geri bildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı 

20.03.2024 tarihinde Daire Başkanları ile iç paydaş toplantısı yapılmış, Birimlerin kalite süreçleri ile ilgili görüş alışverişinde bulunuldu. Herhangi 

bir karar alınmadı. 

17.04.2025 tarihinde Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı ile iç paydaş toplantısı yapılmış olup, Genel Sekreterlik Biriminde sürdürülen mali iş ve 

işlemlerin süreçleri ile ilgili görüşüldü. Karabük Üniversitesi Genel Sekreterlik Birimi ile mali iş ve işlemler hakkında dış paydaş toplantısı 

yapılması kararı alındı. 



15.09.2025 tarihinde Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı ile iç paydaş toplantısı yapılarak, Üniversitemiz Senatosu ve Yönetim Kurulu 

Teklif Kılavuzunda yer alan teklif başlıkları ve tarihleri hakkında görüşülerek, gündemlerin takvime uygun olarak sunulması kararı alındı. 

15.09.2025 tarihinde Personel Daire Başkanlığı ile iç paydaş toplantısı yapılarak, Üniversitemiz Senato-Yönetim Kurulunun Çalışmasına İlişkin 

Yönerge gereğince hazırlanan, Senatosu ve Yönetim Kurulu Teklif Kılavuzunda yer alan teklif başlıkları ve tarihleri hakkında görüşülerek, 

gündemlerin takvime uygun olarak sunulması kararı alındı. 

17.09.2025 tarihinde Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı ile iç paydaş toplantısı yapılarak, Üniversitemiz Senato-Yönetim Kurulunun Çalışmasına 

İlişkin Yönerge gereğince hazırlanan, Senatosu ve Yönetim Kurulu Teklif Kılavuzunda yer alan teklif başlıkları ve tarihleri hakkında 

görüşülerek, gündemlerin takvime uygun olarak sunulması kararı alındı.  

 

 

                    Birimin dış paydaşları ile kalite süreçleri kapsamında gerçekleştirdiği geri bildirim ve değerlendirme toplantılarının sayısı 

15.05.2025 tarihinde Üniversitemiz ve Karabük Üniversitesi arasında mevcut olan iş birliğinin geliştirilmesi ve yükseköğretimde kalite 

güvencesi kültürünün yaygınlaştırılması amacıyla, Genel Sekreterlik birimlerinde yürütülen mali süreçlerin kalite yönetimi çerçevesinde 

değerlendirilmesi ve iyileştirilmesi kapsamında çevrimiçi toplantı gerçekleştirildi. İş birliğinin devam ettirilmesine karar verildi. 

 

Üniversitemizin faaliyetlerinin de izlendiği İl Koordinasyon Kurulu toplantıları, ilk toplantı önceki yılın 4. Dönem değerlendirmesi olmak üzere 

3’er aylık dönemlerde gerçekleştirilmekte olup Üniversitemizi temsilen Rektör veya uygun göreceği Rektör Yardımcısı ya da Genel Sekreter 

katılım sağlamaktadır. Söz konusu toplantılara Rektör Yardımcısı düzeyinde katılım sağlanmıştır. Üniversitemizin yatırım projelerine ait veriler 

toplantı öncesinde İl Yatırım Takip Sistemine (İLYAS) girilmektedir. Böylece Üniversitemizin yatırım projelerine ait çalışmaları izlenerek, yerel 

ve bölgesel kalkınma bakımından değerlendirilerek gelişmeler paydaşlarımızla paylaşılmaktadır. 

 

      Üniversitemiz Birimlerinin arşivlerinde bulunan ve saklama sürelerini tamamlayan belge/dosyaların ayıklama ve tasviye işlemlerinin 

tamamlanabilmesi için Kastamonu Üniversitesi Ayıklama ve İmha Komisyonu üyelerine yönelik, 02.10.2025 tarihinde çevrim içi olarak 

Birimimiz koordinasyonunda Arşiv Mevzuatı ve Uygulamaları konularında Devlet Arşivleri Belge Tespit ve Değerlendirme Dairesi 

Başkanlığınca eğitim verilmiş olup ilgili toplantıya ait veriler iç paydaşlarımız ile paylaşılmıştır. 

 

     18.07.2025 tarihinde Üniversitemizin güncel durumu, misyon, vizyon ve kalite politikası, stratejik hedefleri, eğitim-öğretim faaliyetleri, Ar-

Ge, inovasyon ve projeler, şehirle ilişkiler, bölgesel kalkınma, toplumsal katkılar ve sosyal sorumluluk projeleri gibi konuları ele almak amacıyla 

Danışma Kurulu Toplantısı yapılmıştır. 



       

      31.07.2025 tarihinde Şehrimizdeki sanayici ve iş adamlarımızla iş birliğimizi güçlendirerek Üniversitemizin güncel durumu, misyon, vizyon 

ve kalite politikası, stratejik hedefleri, şehirle ilişkiler, nitelikli insan kaynağı, Ar-Ge ve inovasyon işbirlikleri, sürekli eğitim ve mesleki gelişim, 

danışmanlık ve uzmanlık desteği, yerel ve bölgesel kalkınmaya katkı, altyapı ve laboratuvar kullanımı ile girişimcilik ve start-up ekosistemi gibi 

konularda istişare edilmiştir. 

 

B.5 İdari personel memnuniyet oranı 

* Kalite Koordinatörlüğünden veri geldiğinde güncellenecektir. 


